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DURACION DE PROYECTO

T m P t ACTIVIDADES MES 1 MES 2 MES 3 MES 4
e a- reg u n a 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1
ETAPA1 ACTIVIDAD 1
ACTIVIDAD 1 Reflexién
Frente a la pregunta:; Como motivamos a los estudiantes ACTVDAD2 docente
ETAPA?2 ACTIVIDAD 3
para lograr la permanencia y su egreso en el nivel .
ACTIVIDAD 1 Nuevos marcos
secundario? Desde los Modelos de Aprendizaje Innovadores A BT do enselionia-

proponemos la tecnica del ABPro para despertar el interés y

Para ver por

motivar a los alumnos a potenciar el desarrollo de actitudes y complets el plan
dades:

Aplicacion del
método ABP

https://prezi.com/p/lwuk_kp 8mz6/?present=1

de activ

capacidades.

Objetivo/s Discusion

* _ _ | _ Las capacitaciones estan pensadas para brindar herramientas e
Capacitar a los docentes del ciclo basico de nivel

introducir a los profesores en el uso del ABPro en sus practicas

secundario de una institucion publica en el manejo del método educativas con el fin de enriquecerlas y mejorarlas.

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABPro) con el fin de El ABPro es una herramienta util que ayuda a generar aprendizajes

_ _ _ significativos y el logro de una mayor motivacion en los alumnos por
responder a necesidades educativas particulares y
aprender el mundo que los rodea. El docente en este esquema

contribuir al aumento de la motivacion y a la mejora de los , , N . _
actua de guia en el proceso de ensefianza-aprendizaje y deja de

aprendizajes en los alumnos. lado su papel de mero transmisor de contenidos. Al transitar los

-Determinar el grado de conocimiento de los docentes con talleres, los docentes van valorando al ABP y comprendiendo sus
respecto al metodo ABPro. matices. Encuentran oportunidades para trabajar cooperativamente
-Promover estrategias para motivar la reflexion docente y en conjunto con otros colegas de una manera multidisciplinar.

colectiva y la reconstruccion conceptual de las propias

practicas.

Principales resultados

Los beneficios de dictar estos talleres se ve reflejado en:

*El mejoramiento de las practicas educativas de docentes de Ia institucion en cuanto a la posibilidad de
cuestionar y reflexionar sobre supuestos sedimentados y decadentes de sus practicas.

La creacion de nuevos marcos de ensefanza que respondan a las necesidades del alumnado.
*Oportunidades de optimizar y cambiar la mirada en la manera de planificar y por consiguiente la obtencion
de mejores resultados motivacionales por parte de los alumnos.
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