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Tema-Pregunta

La inclusion educativa implica garantizar el derecho de todos los

estudiantes a participar en procesos de ensefnanza de calidad,

respetando la diversidad. El docente tiene un rol clave al adaptar

estrategias y recursos a las individualidades, siendo necesario

repensar las practicas y el curriculo en funcion del ecosistema

educativo. Surge asi la pregunta: ; CoOmo promover practicas

pedagogicas inclusivas que respondan a la diversidad?

Objetivo

Mejorar los procesos de aprendizaje en los estudiantes, de la

escuela José Maria Paz, durante el ciclo lectivo 2.024.

Proporcione multiples formas de
Motivacion y

Compromiso fam R

Redes Afectivas S it
El «POR QUE» del Aprendizaje '

Proporcione opciones para
Captar el Interés

*Optimice las elecciones individuales y autonomia
*Optimice la relevancia, el valor y la autenticidad
*Minimice las amenazas y distracciones

Proporcione opclones para Mantener
el Esfuerzo y la Persistencia

*Resalte |a relevancia de metas y objetivos
+Varle las demandas y los recursos para optimizar
los desafios

*Promueva la colaboracion y la comunicacién
*Aumente la retroalimentacion orientada a la
maestria

Proporcione opciones para

la Autorregulacion

*Promueva expectativas y creenclas que
optimicen la motivacién

+Facilite habilidades y estrategias para enfrentar
desafios
*Desarrolle la autoevaluacion y la reflexion

Aprendices expertos

Proporcione multiples formas de

Representacior

Redes de Reconocimiento
El «QUE» del Aprendizaje

Proporcione opciones para

la Percepcion
*Ofrezca formas para personalizar la visualizacién

de la informacion
*Ofrezca altemativas para la informacién auditiva
*Ofrezca altemativas para la informacién visual

Proporcione opciones para
el Lenguaje y los Simbolos

*Aclare vocabulario y simbolos

*Aclare sintaxis y estructura

*Apoye la decodificacion de textos, notaciones
matematicas y simbolos

*Promueva la comprensién entre diferentes

lenguas
*llustre a través de multiples medios

Proporcione opciones para

la Comprension

*Active 0 proporcione conocimientos previos
Destaque patrones, caracteristicas fundamentales,
ideas principales y relaciones entre ellas

*Gule el procesamiento, visualizacion y
manipulacién de la informacién

*Maximice la transferencia y la generalizacion de la
informacién

Proporcione multiples formas de

Accion y Expresion
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Redes Estratégicas 3
El «COMO» del Aprendizaje

Proporcione opciones para

la Accion Fisica

+Varie los métodos de respuesta, navegacion e
interaccién

*Optimice el acceso a herramientas y tecnologlas
de asistencia

Proporcione opciones para
la Expresion y la Comunicacion

*Use miltiples medios para la comunicacion
*Use maltiples herramientas para la construccion y
composicion
*Desarrolle fluidez con niveles de apoyo
graduados para la practica y el desempefio

Proporcione opciones para

la Funcién Ejecutiva

*Gule el establecimiento de metas apropiadas
*Apoye |a planificacion y el desarrollo de

estrategias
*Facilite la gestién de informacion y recursos

*Mejore la capacidad para monitorear el progreso

. . ) strategicos
Decididos y Motivados Ingeniosos y Conocedores Dlrlgido:ga la M);ta
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Discusion

La propuesta de intervencion evidencia el potencial del Disefio Universal
para el Aprendizaje (DUA) como herramienta para transformar las
practicas docentes tradicionales y responder a la diversidad del aula desde
un enfoque inclusivo. La implementacion de talleres permite generar
iInstancias de reflexion profesional y favorecer la planificacion pedagogica
centrada en las particularidades de los estudiantes. Sin embargo, se
reconocen desafios vinculados a la resistencia al cambio, la sobrecarga
laboral docente y la limitada disponibilidad de recursos tecnoldgicos,
aspectos que requieren seguimiento y acompanamiento institucional. La
experiencia senala la necesidad de continuar promoviendo espacios de
formacion, colaboracion y dialogo para avanzar hacia una educacion mas

equitativa y de calidad.

Principales resultados

La implementacion del plan de intervencion promueve un cambio en las
practicas docentes hacia una ensenanza inclusiva, basada en el enfoque
constructivista y el Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA),
fortaleciendo la formacion profesional, la equidad educativa y el vinculo

con las familias.
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